
ПОРЯДОК 

 оформления возникновения, изменения и прекращения образовательных отно-

шений между образовательной организацией, обучающимися и (или) родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся 

Негосударственного (частного) общеобразовательного учреждения (НОУ) гимна-

зии «Школа бизнеса» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом «Об об-

разовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. (с изменениями и допол-

нениями). 

     1.2.  Порядок регламентирует возникновение, изменение и прекращение образова-

тельных отношений между Негосударственным  (частным) общеобразовательным учре-

ждением (НОУ) гимназией «Школа бизнеса»  (далее – образовательная организация), обу-

чающимися и (или)(родителями (законными представителями) несовершеннолетних обу-

чающихся. ил). 

     1.3. Под образовательными отношениями  понимается освоение обучающимися со-

держания реализуемых образовательных программ. 

     1.4. Участники образовательных отношений – совершеннолетние обучающиеся, ро-

дители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические ра-

ботники, образовательная организация. 

2. Основная часть 

2.1.  Возникновение  образовательных отношений 

 2.1.1. Основанием для возникновения образовательных отношений является распо-

рядительный акт (приказ)образовательной организации о приеме обучающегося  на обу-

чение.   

2.1.2. При  приеме на обучение изданию распорядительного акта (приказа) о приеме 

лица на обучение  предшествует заключение договора об образовании. 

    2.1.3. Права и обязанности обучающихся, предусмотренные законодательством в об-

ласти  образования и локальными нормативными актами образовательной организации 

возникают с даты, указанной в распорядительном акте (приказе)  о приеме на обучение. 

    2.1.4. Образовательная организация  знакомит поступающего  и (или) его родителей 

(законных представителей) с Уставом, с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с основными образова-

тельными программами и другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся посред-

ством размещения соответствующей информации на официальном сайте образовательной 

организации в сети Интернет. 

2.2. Изменение образовательных отношений 

2.2.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получе-

ния обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образова-

тельной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обу-

чающегося и образовательной организации. 

2.2.2.  Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обуча-

ющегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося по  

заявлению в письменной форме, так и по инициативе образовательной организации. 

2.2.3.  Основанием для изменения образовательных отношений является распоряди-

тельный акт (приказ) образовательной организации, изданный директором или уполномо-

ченным им лицом. Распорядительный акт издается на основании внесения соответствую-

щих изменений в  договор об образовании. 
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2.2.4.  Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством в 

области  образования и локальными нормативными актами образовательной организации 

изменяются с даты издания распорядительного акта или с указанной в нем даты. 

2.3.  Прекращение образовательных отношений 

2.3.1.  Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающе-

гося из образовательной организации в связи с получением образования (завершением 

обучения). 

2.3.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих 

случаях: 

- по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовер-

шеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перехода обучающегося для продол-

жения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность; 

- по инициативе образовательной организации в случае применения к обучающему-

ся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыска-

ния, а также в случае установления нарушения порядка приема, повлекшего по вине обу-

чающегося его незаконное зачисление в образовательную организацию; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося и образовательной организации,  в 

том числе в случае ликвидации образовательной организации.  

2.3.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучаю-

щегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не 

влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, 

обязательств  обучающегося перед образовательной организацией. 

 2.3.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является распоря-

дительный акт (приказ)  об отчислении обучающегося. При досрочном прекращении обра-

зовательных отношений  договор об образовании считается расторгнутым.  Права и обя-

занности обучающегося, предусмотренные законодательством в области образования и 

локальными нормативными актами образовательной организации прекращаются с даты 

его отчисления.  

2.3.5. При досрочном прекращении образовательных отношений образовательная ор-

ганизация в трехдневный срок после издания распорядительного акта (приказа) об отчис-

лении обучающегося выдает ему  справку об обучении или о периоде обучения в соответ-

ствии с частью 12 статьи 60  Федерального закона «Об образовании в Российской Федера-

ции» № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. (с изменениями и дополнениями). 

3. Заключительная часть 

        3.1.В Порядок могут быть внесены изменения и/или дополнения в связи с изменени-

ем соответствующих нормативных правовых актов.  

     3.2. Изменения и дополнения вносятся в Порядок по согласованию с Учредителем и 

педагогическим советом образовательной организации, утверждаются и вводятся в дей-

ствие приказом образовательной организации.  

Принят 

Педагогическим советом 

от 03.11. 2022г.  

протокол № 2 

 

Согласовано                                                                                     

Совет родителей 

от 28.10.2022г. 

протокол №2 

Утвержден и введен в действие 

                    приказом от 08.11.2022г. № 399 

 

 

  Согласовано                                                                                     

Совет обучающихся 

от 28.10.2022г. 

протокол №2 
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