
 

 

ПАСПОРТ ПРОЕКТА   

Проектное управление качеством достижения обучающимися 

«Школы интеллектуального развития детей» личностных, метапредмет-

ных и предметных результатов, обеспечивающих школьную готовность 

к успешному освоению ООП НОО 

Негосударственного (частного) общеобразовательного учреждения 

(НОУ) гимназии «Школа бизнеса» г. Сочи на 2018-2021 годы 

 
Заказчик проекта Родители (законные представители) обучающихся структур-

ного подразделения, учителя начальной школы  

Руководитель 

проекта 

Смирнова Е.Ф., заместитель директора гимназии по учебно-

воспитательной работе дополнительного образования 

Проектная команда Барышникова О.Н., Васильева О.Л., ГанзинаТ.Л., Мете-

лина И.А., Мовсисян Л.Э., Рубанова Е.А., Чумакова И.А. 

Тема проекта (по 

направлению деятель-

ности) 

Управление качеством достижения обучающимися «Школы 

интеллектуального развития детей» личностных, мета-

предметных и предметных результатов, обеспечивающих 

школьную готовность к успешному освоению ООП НОО 

Нормативно-правовая 

база проекта 

1. Федеральный закон от  29.12.2012  №273-ФЗ  «Об об-

разовании в Российской Федерации»;  

2. Концепция развития дополнительного образования 

детей (Распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014г. 

№1726-р); 

3. Устав гимназии «Школа бизнеса»;  

4. Положение о структурном подразделении НОУ гим-

назии «Школа бизнеса» «Школа интеллектуального разви-

тия детей» 



Актуальность проекта Педагогическая диагностика – это основа для осуществления 

педагогического мониторинга, который является обязатель-

ным условием развития образовательной деятельности. Реа-

лизация дополнительной общеобразовательной общеразви-

вающей программы «Мальки бизнеса» для детей 5-7-летнего 

возраста предполагает оценку педагогами индивидуального 

развития детей в рамках педагогической диагностики. Такая 

оценка связана с оценкой эффективности педагогических 

воздействий и лежит в основе дальнейшего планирования 

образовательной деятельности. По сути, педагогическая ди-

агностика выступает как механизм, позволяющий выявить 

индивидуальные особенности развития дошкольника, на ос-

нове чего определить его перспективы и в направлении их 

достижения индивидуализировать образовательную деятель-

ность.   

Цель проекта Освоение педагогами структурного подразделения «Школа 

интеллектуального развития детей» технологий достижения 

обучающимися планируемых личностных, метапредметных 

и предметных результатов, обеспечивающих школьную го-

товность к успешному освоению ООП НОО.  

Задачи по основным 

направлениям проекта 

1. Создать организационно-методические условия осво-

ения педагогами структурного подразделения технологий 

достижения обучающимися личностных, метапредметных и 

предметных результатов, обеспечивающих школьную готов-

ность к успешному освоению ООП НОО. 

2. Осуществить научно-методическое сопровождение 

освоения  педагогами структурного подразделения техноло-

гий достижения обучающимися планируемых личностных, 

метапредметных и предметных результатов. 

3. Обеспечить научно-методическую и организацион-

ную поддержку профессионального роста педагогов струк-

турного подразделения как средства обеспечения их соци-

альной защищенности и профессиональной психологиче-

ской устойчивости. 

Этапы и сроки реализа-

ции проекта  

I этап –  подготовительный - 2018- 2019 гг.  

1. Составить план и определить последовательность дей-

ствий по формированию и мониторингу формирования лич-

ностных, метапредметных и предметных результатов до-

школьников педагогами структурного подразделения 

«Школа интеллектуального развития детей». 

2. Определить критерии оценивания достижения дошкольни-

ками планируемых личностных, метапредметных и предмет-

ных результатов, задаваемых дополнительной общеобразо-

вательной общеразвивающей программой «Мальки бизнеса» 

для детей 5-7-летнего возраста. 

II этап – основной – 2019-2020 гг. 

1. Определить и разработать инструментарий оценива-

ния и формы представления (фиксации) достижения обуча-

ющимися планируемых личностных, метапредметных и 

предметных результатов, задаваемых дополнительной обще-

образовательной общеразвивающей программой «Мальки 

бизнеса» для детей 5-7-летнего возраста. 



2. Осуществить апробацию инструментария оценивания 

и форм представления (фиксации) достижения обучающи-

мися планируемых личностных, метапредметных и предмет-

ных результатов, задаваемых дополнительной общеобразо-

вательной общеразвивающей программой «Мальки бизнеса» 

для детей 5-7-летнего возраста.  

3. Разработать технологические карты занятий, позволя-

ющие оптимизировать процесс формирования и развития 

личностных, метапредметных и предметных результатов, за-

даваемых дополнительной общеобразовательной общераз-

вивающей программой «Мальки бизнеса» для детей 5-7-лет-

него возраста. 

III этап – 2020--2021 гг. 

Осуществить отслеживание состояния и динамики уровня 

сформированности личностных, метапредметных и предмет-

ных результатов дошкольников, определение эффективно-

сти деятельности педагогов по формированию и монито-

рингу формирования личностных, метапредметных и пред-

метных результатов обучающихся, обеспечивающих школь-

ную готовность к успешному освоению ООП НОО . 

Консультанты  

проекта 

Кирия С.А., заместитель директора по научной работе 

Партнеры проекта и се-

тевое взаимодействие  

АОО «Точка Пси» 

Риски и механизмы ми-

нимизации  
 Недостаточная заинтересованность и готовность пе-

дагогических работников к реализации проекта; 

 неудовлетворенность родителей (законных предста-

вителей) обучающихся, учителей начального уровня образо-

вания НОУ гимназии «Школа бизнеса»; 

 индивидуальные особенности развития ребенка до-

школьного возраста 

Результаты и продукты 

проекта 

1. Технологические карты занятий, направленных на 

формирование и развитие личностных, метапредметных и 

предметных результатов, задаваемых дополнительной обще-

образовательной общеразвивающей программой «Мальки 

бизнеса» для детей 5-7-летнего возраста. 

2. Карты педагогической диагностики, направленные на 

выявление недостатков формирования личностных, мета-

предметных и предметных результатов освоения обучающи-

мися учебных курсов и их апробация. 

Контроль реализации 

проекта 

Сообщение о полученных продуктах проекта на НМС, 

оценка членами совета их соответствия задачам каждого 

этапа и целям частного проекта, а также вклада частного про-

екта в достижение результата основного проекта (в конце 

каждого учебного года) 

 

 

 

 
 


